
Samarbejde på tværs
• Sørg for at der er et fælles 

unge- og handicapsyn i 
kommunen

• Sørg for ledelsesopbakning i 
alle relevante afdelinger

• Lav en tydelig organisering 
omkring overgangen

• Få kendskab til hinandens 
mulighedsrum på tværs af 
børne- og voksenområdet

Konkrete redskaber
• Brug relevante redskaber til 

inddragelse og samarbejde 
med den unge og familien

• Understøt jeres 
kommunikation til den unge 
og familien visuelt

• Anvend redskaber og 
skabeloner, som understøtter 
et fælles overblik og 
samarbejde i kommunen

Fælles overblik og 
arbejdsgange
• Udarbejd en fælles skri�lig procedure 

på tværs af børne- og 
voksenmyndighed

• Sørg for at arbejdsgange, metoder og 
IT understøtter overgangen 

• Inddrag tidligt og systematisk 
relevante fagpersoner 

Inddragelse
• Tag udgangspunkt i den unge og den 

unges perspektiv, når overgangen 
planlægges

• Inddrag den unge og familien 
• Sørg for at informere den unge og 

familien tilstrækkeligt og i god tid

MINDSET 

SKILL SET
TOOL SET
Metoder og redskaber, 
der bruges i overgangen.

Viden og kompetencer fra fx 
uddannelse og erfaring.

Tilgang og indstilling 
til arbejdet med 
overgangen fra ung 
voksen.

Skab en bedre overgang 
til voksenlivet for unge 
med handicap


