Skab en bedre overgang
til voksenlivet for unge ~
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med handicap
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€ == Uddannelse og erfaring. Metoder og redskaber,
' der bruges i overgangen.
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Tilgang og indstilling
til arbejdet med

overgangen fra ung
voksen.

Falles overblik og
arbejdsgange

- Udarbejd en feelles skriftlig procedure
pa tveers af bgrne- og
voksenmyndighed

- Seorg for at arbejdsgange, metoder og
IT understgtter overgangen

- Inddrag tidligt og systematisk

relevante fagpersoner

Samarbejde pa tvaers Konkrete redskaber

- Sorg for at der er et felles
unge- og handicapsyn i
kommunen

« Brug relevante redskaber til
inddragelse og samarbejde
med den unge og familien

- Serg for ledelsesopbakning i
alle relevante afdelinger

« Understot jeres
kommunikation til den unge

- Lav en tydelig organisering Inddragelse og familien visuelt
omkring overgangen - Tag udgangspunkt i den unge og den + Anvend redskaber og

- F& kendskab til hinandens unges perspektiv, ndr overgangen skabeloner, som understgtter
mulighedsrum pé& tvaers af planlaegges et feelles overblik og
bgrne- og voksenomradet - Inddrag den unge og familien samarbejde i kommunen

- Segrg for at informere den unge og
familien tilstraekkeligt og i god tid

%4 Social- og
Boligstyrelsen




